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ISTRARE / IES!RE-

REGULAMENT DE SELECTIE SI IDENTIFICARE A BENEFICIARILOR/PARTICIPANTILOR IN CADRUL
PROIECTULUI RUGBY NEXTGEN - MISIUNI DE ANTRENAMENT

SECTIUNEA 1. ORGANIZATORUL

1.1. Organizatorul procesului de selectie pentru beneficiarii proiectului Rugby NextGen (denumit in continuare Proiectul)
este Federatia Roménd de Rugby, cu sediul in B-dul Marasti, nr. 18 - 20, Bucuresti, Sector 1, cod postal 011468, inregistrata
in Registrul Comertului cu codul de identificare 4204062.

1.2. Organizatorul este responsabil de administrarea si implementarea procesului de selectie, primirea aplicatiilor si
validarea acestora. Selectia se va derula conform prevederilor prezentului Regulament, obligatoriu pentru toti participantii.
Organizatorul si rezervd dreptul de a modifica prevederile prezentului Regulament in cazul unor neclaritati operationale,
publicdnd eventualele modificari pe site-ul hitps://rugbyromania.ro/

1.3. Prin participarea la procesul de selectie, toti candidatii declara ca sunt de acord cu termenii si conditiile prevazute Tn
Regulament, acestea fiind obligatorii.

SECTIUNEA 2. DESCRIEREA PROIECTULUI

2.1. Proiectul Rugby NextGen este desfasurat de Federatia Romana de Rugby, in perioada 01.06.2026 — 31.05.2027.
Proiectul urméareste s3 construiasci pe baza initiativelor trecute avute in domeniul dezvoltarii organizatiilor de la firul ierbii,
prin accent crescut pe imbunatitirea competentelor tehnice si manageriale ale antrenorilor si personalului sportiv din
cadrul loturilor nationale de rugby ale Romaniei, cu scopul final de a dezvolta o metodologie unitara de antrenament,
adaptatd cerintelor sportive romanesti si stilului nostru specific de joc, dar totodata aliniatd la cele mai thalte standarde

internationale.
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2.2. Calendarul activitatilor vizate de prezentul regulament includ dupa cum urmeaza:
01.06.2026 - 31.07.2026 : Identificare si selectie beneficiari.

01.08.2026 — 30.09.2026 — Vizita pregititoare. in aceasta perioad3 va avea loc vizita pregititoare in cadrul organizatiei
gazd3 pentru stabilirea obiectivelor tehnice, programul de lucru si toate detaliile logistice, asigurand conditiile necesare
pentru desfasurarea eficienta a mobilitatii.

01.10.2026 — 31.12.2026: Misiuni de antrenament. in perioada 01.10.2026 — 31.12.2026, se va desfisura o schema de
mobilitate sub forma unor misiuni de antrenament pentru 10 beneficiari/participanti, desfasuratd pe o durata de 9 zile,
din care 2 zile vor fi dedicate cilitoriei. Activitatea are scopul de a oferi participantilor o oportunitate de invatare practica,
prin implicarea direct3 In activititile si sarcinile organizatiei gazda. Programul va combina workshop-uri tehnice sustinute
de specialistii organizatiei gazd3 cu activititi practice pe grupe de varst3, inclusiv focus pe rugby-ul feminin. Mobilitatea se
va Incheia cu sesiuni de evaluare, feedback si reflectie asupra aplicabilitatii metodelor in sistemul romanesc.

01.01.2027 - 31.03.2027: Elaborare metodologii si ghiduri. Post mobilitate, in perioada 01.01.2027 - 31.03.2027 se vor
elabora 4 documente tehnice ce vor fundamenta sistemul metodic unitar al Federatiei Romane de Rugby, in vederea

dezvoltarii metodologiilor nationale.

01.04.2027 - 31.05.2027 Transferul de cunostinte in comunitatea nationala. Post mobilitate, fiecare participant va avea
obligativitatea s3 organizeze minim 5 workshop-uri regionale, cu minimum 100 de participanti (20 per activitate), dedicate
antrenorilor si personalului de la firul ierbii, pentru a asigura aplicarea practica si transferul uniform al noilor standarde la

nivel national.

Beneficiarii sunt participanti la activitatile mentionate mai sus, denumiti in continuare participanti.

SECTIUNEA 3. CRITERII DE ELIGIBILITATE

3.1. Participantii eligibili pentru selectie sunt persoane active in domeniul rugby-ului, selectate din urmatoarele categorii:
a) Antrenori ai loturilor nationale — antrenori principali, secunzi sau specializati pe compartimente (inaintare, treisferturi,
aparare, skills, pregatire fizicd), cu responsabilitdti directe in pregatirea sportivilor de inalt nivel si implicati in tranzitia
acestora din sectorul juvenil catre cel de seniori;
b) Personal sportiv de suport — preparatori fizici, specialisti in prevenirea si recuperarea accidentarilor, personal medical
sportiv, analisti video si tehnici, precum si personal administrativ implicat in organizarea proceselor tehnice;
c) Profesionisti cu potential de multiplicare in sportul de masa — antrenori care activeaza simultan la nivelul grupelor de
juniori si in structurile nationale, specialisti implicati in dezvoltarea rugby-ului feminin si a ariilor emergente din cadrul FRR,
precum si personal tehnic implicat in programe de selectie si dezvoltare regionala.
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Toti participantii vor avea un rol esential in transferul de cunostinte, elaborarea metodologiilor nationale si formarea

antrenorilor la nivel de baza.
Pentru a fi eligibili, participantii trebuie sa demonstreze:

- experient3 relevanta in pregatirea sportivilor (minimum 3 ani),

- implicare direct in activitatea loturilor nationale sau in structuri tehnice ale Federatiei Roméane de Rugby,

- capacitatea de a multiplica rezultatele mobilitatii la nivel regional si national,

- motivatie documentatd pentru participarea in proiect, precum si competente de comunicare si disponibilitate
pentru activitatile de diseminare.

Dovedirea criteriilor de selectie se va realiza prin documente justificative, precum scrisoare de recomandare, curricufum
vitae, adres3 oficiald din partea institutiei sau clubului de provenienta sau alte documente relevante similare.

Federatia Romana de Rugby va asigura implementarea unui proces de selectie transparent, care sa respecte principiile
egalitatii de sanse, garantand un echilibru de gen si promovand incluziunea si diversitatea, in concordanta cu prioritatile
programului Erasmus+.

SECTIUNEA 4. PROCESUL DE APLICARE $! SELECTIE

4.1. Depunerea candidaturii:

Candidatii vor completa formularul online disponibil pe pagina www.rugbyromania.ro. Perioada de depunere a
candidaturilor este 10 iulie 2026 - 20 iulie 2026.

Dupi completarea formularului, candidatii vor intra in procesul de preselectie. Etapa de selectie (verificarea conditiilor
de eligibilitate) are in vedere prezentarea documentelor relevante dupa cum urmeaza:

¢ Curriculum Vitae (CV);

e Scrisoare de intentie cu motivatia participarii;

¢ Dovada experientei relevante in rugby {(contract de munca, contract de voluntariat, adeverin{a eliberata de institutia
sau clubul din care face parte sau orice alt document similar);

» Dovada experientei de lucru la loturile nationale sau in structuri tehnice FRR;

» Adeverintd de la medicul de familie care atesta cd participantul este clinic sanatos;

« Detinerea unor certificiri recunoscute in domeniul rugby-ului (ex. World Rugby, Federatia Romana de Rugby etc.)
reprezinta un avantaj.

* Dovada experientei de lucru la loturile nationale sau in structuri tehnice FRR se realizeaza prin prezentarea unei
adeverinte emise de FRR, a unor decizii oficiale de numire, contracte de colaborare sau alte documente justificative
relevante, din care sa reiasa functia, perioada si activitatea desfasurata.
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4.2 Verificarea eligibilitatii

n aceast3 etapa vor fi analizate candidaturile depuse, din punctul de vedere al indeplinirii criteriilor de eligibilitate

previzute in Sectiunea 3. Vor fi verificate atat informatiile completate in formularul online, cat si documentele
justificative transmise de candidati.

Candidaturile incomplete sau care nu demonstreaza indeplinirea criteriilor minime de eligibilitate (experientd minima,
implicare in structuri relevante, documente justificative) vor fi declarate neeligibile si nu vor fi luate in considerare in

etapa de evaluare.

Doar candidatii declarati eligibili vor intra in etapa urmdtoare de evaluare si punctare, conform grilei de selectie.

4.3 Evaluarea si acordarea punctajului

Criteriu Descriere punctaj
0-1ani—0pct
1-3 ani— 10 pct

Experienta in rugby 35 ani— 15 ict

Peste 5 ani — 20 pct

0-1ani—0pct

1-3 ani— 10 pct
Experienta in loturi nationale / structuri tehnice FRR n! P

3-5ani—15 pct

Peste 5 ani— 20 pct

Fard certificare — 0 pct (candidat
neeligibil)

Certificat de baza (Carnet de
antrenor*/diploma) — 5 pct

Certificare avansata (ex. World Rugby = Lvi
2, inclusiv personal medical/Pregatire
fizica **) — 10 pct

Cumul al celor doua puncte de mai sus —
20 pct

Certificiri in domeniul sportiv (ex: carnet de antrenor specialitatea rugby /
Aviz Libera Practica valabil si dovada de la Colegiu de specialitate /
Diploma de specialist in domeniul sportiv emisa de Ministerul Educatiei si
Cercetarii)

Evaluarea calitativa a scrisorii de motivatie

Motivatia participarii {claritate, relevanta, impact, capacitate de
multiplicare)
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20 pct

20 pct

20 pct

20 pct
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Limba englezd — obligatoriu:
Sub B1 / lips3 — 0 pct (candidat neeligibil)
Nivel mediu (B1) -5 pct
Nivel avansat (B2—C1) — 10 pct
Competente lingvistice 20 pct

Limba franceza (avantaj):
Nivel mediu -5 pct
Nivel avansat (B2—-C1) — 10 pct

*Se accepta si dovada de inscriere la cursurile Centru National de Formare si Perfectionare a Antrenorilor, dovada trebuie
sa faca parte din documentatia de inscriere.
**Sau echivalentul maxim al nivelului de pregatire certificat de forul mondial World Rugby (ex: level 2 pregatire fizica

S&C).

Evaluarea candidaturilor eligibile va fi realizatad de catre o comisie desemnat3, pe baza unei grile de punctaj transparente
si nediscriminatorii.

Fiecare candidatura va fi analizata din punctul de vedere al experientei profesionale, al nivelului de pregitire, al motivatiei
pentru participare, precum si al competentelor lingvistice necesare desfasurarii mobilitatii internationale.

Punctajul maxim care poate fi obtinut este de 100 de puncte, distribuit dupa cum urmeaza:
s experienta n rugby;
» experienta in cadrul loturilor nationale sau in structuri tehnice ale Federatiei Romane de Rugby;
s nivelul certificarilor in domeniul sportiv;
¢ calitatea si relevanta motivatiei exprimate in scrisoarea de intentie;
¢ competentele lingvistice (limba engleza si limba francez3).

Evaluarea motivatiei se va realiza calitativ, avand in vedere claritatea obiectivelor profesionale, relevanta participarii in
raport cu activitatea candidatului si capacitatea de multiplicare a rezultatelor Ia nivel regional si national.

Tn contextul desfasurarii mobilitatii in Franta, competentele lingvistice reprezintd un criteriu esential. Cunoasterea limbii
engleze la un nivel cel putin mediu (B1) este obligatorie pentru participare. Candidatii care nu indeplinesc acest criteriu
vor fi declarati neeligibili. Cunoasterea limbii franceze constituie un avantaj si va fi punctatd suplimentar in procesul de

evaluare.

Pe baza punctajului obtinut, se va realiza un clasament al candidatilor, iar selectia finald va avea in vedere atat ierarhia
rezultata, cat si respectarea principiilor de echilibru de gen, incluziune si reprezentare geografici la nivel national.
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in cazul in care mai multi candidati obtin punctaje egale, departajarea se va realiza pe baza evaluarii motivatiei si a
capacitatii demonstrate de multiplicare a rezultatelor proiectului.

4.4 Clasament si selectie finala

n urma evaluarii candidaturilor eligibile si acorddrii punctajelor conform grilei de evaluare, se va intocmi un clasament al
candidatilor, in ordine descrescatoare a punctajului obtinut.

Selectia finali a participantilor va fi realizati pe baza acestui clasament, in limita locurilor disponibile in cadrul proiectului.

Tn situatia in care mai multi candidati obtin punctaje egale pe ultimele pozitii eligibile, departajarea se va realiza pe baza
punctajului obtinut la criteriul ,Motivatia participarii”, avind in vedere capacitatea candidatului de a valorifica si multiplica
rezultatele mobilitatii.

Lista finald a participantilor selectati, precum si lista de rezerva (daca este cazul), vor fi aprobate de catre comisia de selectie
si publicate pe pagina oficiald a proiectului.

4.5 Principii de selectie

Procesul de selectie se va desfisura cu respectarea principiilor de transparentd, nediscriminare si egalitate de sanse, in
conformitate cu prevederile programului Erasmus+.

Selectia finald va avea in vedere, pe langa punctajul obtinut, si urmatoarele criterii:

¢ egalitatea de gen — se va urmdri asigurarea unei participari echilibrate, cu un procent de minimum 40% femei
implicate in activitdti de rugby la nivel de baza;

e reprezentarea geografici echilibratd — selectia va tine cont de distributia candidatilor la nivel national, pentru a
asigura implicarea diferitelor regiuni si judete;

» promovarea incluziunii si diversitatii — vor fi incurajati si sustinuti candidatii proveniti din medii diverse, inclusiv
din zone mai putin reprezentate sau cu acces limitat la resurse;

e capacitatea de multiplicare a rezultatelor — vor fi privilegiati candidatii care pot contribui la diseminarea si
aplicarea cunostintelor dobandite in comunitatile lor.
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SECTIUNEA 5. OBLIGATIILE PARTICIPANTILOR

5.1. Participantii selectionati se angajeaza sa:

Semneze un Acord de participare prin care isi asumi participarea la activitdtile proiectului, respectiv Misiunile de
antrenament, participarea activa in cadrul elaborarii ghidurilor si metodologiilor si Transferul de cunostinte in comunitatea
sportiva nationala.

Tn cazul in care unul dintre participantii selectati nu poate lua parte la activititile proiectului din motive exceptionale si
independente de vointa sa, acesta va fi inlocuit cu un participant de pe lista de rezerva, in ordinea punctajului obtinut.
Participantul aflat in aceast3 situatie are obligatia de a returna cétre Organizator cheltuielile efectuate in numele sdu pentru
participarea la proiect (de exemplu, costuri de transport, cazare, masd, dar nelimitindu-se la acestea), si de a anunta
Organizatorul cu cel putin 15 zile inainte de inceperea misiunii de antrenament.

S3 semneze un Acord de utilizare a imaginii prin care participantii sunt de acord cu folosirea imaginii lor (fotografii, videoclipuri,
fnregistrari) pentru promovarea proiectului pe toate canalele media disponibile ce {in de promovarea proiectului .

S& completeze, pe parcursul mobilittii, un info pack oferit de citre organizator pentru diseminarea cunosfintelor dobandite
in aceasta perioada;

Si sustin, in comunitatea din care face parte, dupa mobilitate, minim 5 workshopuri , cu minimum 20 de participanti per
activitate, pentru a tranfera cunostintele dobandite in comunitatea sportiva naticnal3;

Respecte regulamentele organizatorului si a organizatiei gazd3;

Disemnineze cunostintele dobandite in comunitatea lor, atat formal cat si informal;

Promoveze etica profesional3 si echitatea in sport.

SECTIUNEA 6. CONTESTATII

6.1. Candidatii care nu au fost selectati pot depune contestatii in termen de 3 zile lucratoare de la publicarea rezultatelor,
prin e-mail la adresa oficiald a Federatiei Romane de Rugby: contact@rugbyromania.ro

6.2. Contestatiile vor fi analizate de citre Comisie, iar raspunsurile vor fi transmise in termen de 5 zile lucrdtoare, de la

primirea contestatiei.

SECTIUNEA 7. MONITORIZAREA $1 EVALUAREA PARTICIPANATILOR

7.1. Dupa finalizarea experientei la nivel european, participantii trebuie sa:
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Organizeze si sustind workshop-uri post-mobilitate, conform angajamentului asumat in cadrul proiectului;
Colaboreze activ cu Organizatorii pentru diseminarea rezultatelor proiectului, prin prezentdri, articole, materiale
video sau alte metode de comunicare relevante;

Participe activ la elaborarea metodologiilor si ghidurilor, asa cum vor fi ele definite de catre Organizator
Completeze un raport final privind experienta si impactul participarii, conform cerintelor Organizatorului;
Mentina legitura cu comunitatea sportiva si sa aplice cunostintele dobéndite in activitatea lor profesionala.
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SECTIUNEA 8. DISPOZITH FINALE

8.1. Regulamentul oficial este disponibil pe site-ul https://rugbyromania.ro/ . Orice modificari vor fi comunicate in termen
de 5 zile participantilor.

8.2. Toate deciziile comisiei de selectie respecta principiile transparentei, egalitatii de sanse si a incluziunii sociale.

8.3. Regulamentul intrd Tn vigoare de la data de 01.07.2026 si este valabil pana la finalizarea proiectului, implicit pana la
data de 31.05.2027.

SECTIUNEA 9. DATE DE CONTACT
Federatia Romana de Rugby

Bd. Marasti nr. 18 — 20, sector 1, Bucuresti
Persoana de contact: Florin Matei

Email: florin.matei@rughyvromania.ro

Telefon: 031 100 0500

»Finantat de Uniunea Europeand. Punctele de vedere si opiniile exprimate apartin, insd, exclusiv autorului (autorilor) si
nu reflectd neapirat punctele de vedere i opiniile Uniunii Europene sau ale ANPCDEFP. Nici Uniunea Europeana si nici
ANPCDEFP nu pot fi considerate raspunzidtoare pentru acestea”.

Rugby Next Gen este implementat cu sprijinul Comisiei Europene prin programul Erasmus+
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