-

CONSULTARE PUBLICA

Sl Finantat de RUGBY
W Uniunea Europeana ROMANIA

RUGBY

NextGen

Raport de Analiza

Consultare publica privind
nevoile comunitatii
rugby-ului romdanesc

Proiect Erasmus + Rugby NextGen




ANEXA
OFICIALA

Finantat de RUGBY
Uniunea Europeana ROMANIA

CONSULTARE PUBLICA PRIVIND
NEVOILE COMUNITATII
DE RUGBY DIN ROMANIA

Raport de analiza a raspunsurilor la chestionar
Proiect Erasmus+ RUGBY NextGen

14 aug.-23 sept. 2026 162

Perioada colectare raspunsuri Raspunsuri analizate

Scopul documentului

Documentul sintetizeaza rezultatele consultarii publice realizate prin chestionar online
si ofera o interpretare neutra a principalelor nevoi, prioritati si teme recurente indicate de
respondenti. Documentul este conceput ca material-suport pentru anexarea la dosarul
proiectului si pentru discutia cu beneficiarul.
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Metodologie si cadru de interpretare

Consultarea publica a urmarit centralizarea opiniilor actorilor implicati sau
interesati de dezvoltarea rugbyului juvenil si a rugbyului roménesc in general.

Chestionarul a inclus intrebari cu raspuns unic, intrebari cu selectie multipla si
doua intrebari deschise privind problemele principale si resursele considerate utile.

» Setul analizat cuprinde 162 de raspunsuri valide.

» In cazul intrebarilor cu selectie multipla, totalul optiunilor depaseste numarul
respondentilor, iar procentele sunt raportate la N=162.

» Raspunsurile deschise au fost sintetizate tematic, fara utilizarea de citate
directe, pentru a pastra caracterul oficial si impersonal al documentului.

» Interpretarea urmareste identificarea tendintelor dominante si a directiilor de
nevoie, nu formularea unor concluzii finale de proiect.
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Profilul respondentilor

Structura respondentilor indica participarea unor categorii diverse din
comunitatea rugbyului: antrenori, manageri de club, voluntari, profesori, arbitri,
personal medical, sportivi si parinti.

Ponderea mare a persoanelor active in cluburi sportive sustine relevanta
practica a raspunsurilor pentru componenta de dezvoltare la nivel de teren.

Rolul respondentilor

Antrenor de rugby 67 (41%)
Profesor educatie fizica si sport 28 (17%)
Alt rol / Other 24 (15%)
Manager de club 20 (12%)
Voluntar 13 (8%)
Arbitru 5 (3%)
Personal medical 3 (2%)
Director tehnic 2 (1%)
Preparator fizic | 0 (0%)
0 20 40 60 ]0
Tipul organizatiei
Club sportiv 85 (52%)
Asociatie sportiva _ 29 (18%)
Scoald - 19 (12%)
Alta organizatie - 14 (9%)
Liceu - 13 (8%)
Universitate I 2 (1%)
0 20 40 60 80 100

OBSERVATIE: categoria ,Alt rol / Other” include in principal sportivi, jucatori, parinti si alte persoane din
ecosistemul rugbyului. Prin urmare, datele reflecta nu doar perspectiva tehnica a antrenorilor, ci si perceptii
din zona de participare, sprijin familial si voluntariat.
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Experienta, arii de lucru
si disponibilitate de participare

Distributia experientei arata un esantion matur: 133 dintre cei 162 de
respondenti au cel putin 6 ani de experienta in rugby, iar 101 declara peste 11 ani
de implicare.

Acest lucru intareste utilitatea raspunsurilor pentru identificarea unor nevoi de
sistem, nu doar a unor dificultati punctuale.

Categorii de varsta cu care lucreaza respondentii Categoriile U8-U16
Selectie multipla - procente raportate la N=162 Sunt CE| mai frecvent
Us-U10 68 (42%) mentionate, ceea ce
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Nivelul de deschidere fatd de workshopuri si activitdti de diseminare este ridicat:
103 respondenti au raspuns ,Da”, iar 54 au raspuns ,Poate”. Cumulat, 157 din 162 de
respondenti exprima un interes clar sau potential de participare, ceea ce sugereaza o baza
favorabild pentru activitati de formare si diseminare.
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Provocari indicate de respondenti

Cele mai frecvente provocari selectate se afla in zona dezvoltarii pe termen lung a
sportivilor, motivatiei, recuperarii dupa accidentari si psihologiei sportului.

Aceste rezultate indica faptul ca nevoile percepute nu sunt limitate la tehnica si
tacticg, ci includ componente educationale, psihologice, de sanatate si de continuitate a
parcursului sportiv.

Provocari importante in activitatea respondentilor

Selectie multipld, maximum 5 raspunsuri - procente raportate la N=162
Mentinerea motivatiei sportivilor 102 (63%)
Dezvoltarea jucatorilor pe termen lung _ 90 (56%)
Selectia si identificarea talentelor _ 63 (39%)
Psihologia sportului _ 63 (39%)
Recuperarea dupa accidentari _ 54 (33%)
Comunicarea cu parintii _ 51 (31%)
Lipsa resurselor metodice _ 48 (30%)
Nutritia sportivilor [ NRNRNR I 45 (28%)
Pregatirea tehnico-tactica _ 42 (26%)
Siguranta si protectia copiilor in sport _ 42 (26%)
Formarea continua a antrenorilor _ 39 (24%)
pregatirea fizica [ NN 3@ (23%)
Prevenirea accidentarilor _ 35 (22%)
Planificarea antrenamentelor _ 33 (20%)
Egalitatea de sanse in sport _ 30 (19%)
Rugby feminin [N 26 (16%)
other [ ° (6%)
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» Mentinerea motivatiei sportivilor este cea mai frecventa provocare
selectatd, cu 102 mentiuni.

» Dezvoltarea jucatorilor pe termen lung, selectia si identificarea talentelor
si psihologia sportului formeaza principalul grup de nevoi cu frecventa
ridicata.

» Comunicarea cu parintii, lipsa resurselor metodice, nutritia si siguranta/
protectia copiilor apar constant, sugerand o nevoie de abordare integrata
a pregatirii.

» Pregatirea tehnico-tactica este importanta, dar nu domina tabelul
nevoilor; respondentii semnaleaza probleme mai largi de formare, suport
si organizare.
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Resurse lipsa si domenii prioritare

Raspunsurile privind resursele deficitare confirma o nevoie puternica de standardizare,
sprijin metodologic si instrumente aplicate. Resursele de psihologie sportiva sunt
mentionate cel mai frecvent, cu 79 de selectii, urmate de standarde unitare de pregatire,
cu 77, ghiduri metodice pe categorii de varsta, cu 75, si instrumente de selectie/
monitorizare, cu 67.

Tipuri de resurse considerate deficitare

Selectie multipld, maximum 3 raspunsuri - procente raportate la N=162

Resurse de psihologie sportiva 79 (49%)
varsta
monitorizare
internationale
accidentarilor
Resurse privind safeguarding-ul si _ 23 (14%)
protectia copilului
0 20 40 60 80

in zona domeniilor prioritare, principiile de formare pentru U14-U16 reprezinta optiunea
dominanta, cu 112 selectii. Urmeaza psihologia sportiva pentru antrenori, cu 84

de selectii, iar ghidul de pregatire U18 si prevenirea accidentarilor/protocoalele de
pregatire inregistreaza cate 48 de selectii. Rezultatul indica importanta segmentului

de tranzitie de la initiere la pregatire mai structurata, dar si nevoia de sprijin psihologic,
metodologic si preventiv.

Domenii prioritare pentru dezvoltarea rugby-ului romanesc

Selectie multipla, 3 domenii selectate - procente raportate la N=162

Principii de formare U14-U16 112 (69%)
antrenori
Ghid de pregatire U18 _ 48 (30%)
Prevenirea accidentarilor si _ 48 (30%)
protocoale de pregatire
Nutritie sportiva si suplimentatie _ 47 (29%)
Ghid de pregatire U16 _ 44 (27%)
Rugby feminin si egalitate de gen _ 41 (25%)
Safeguarding si protectia _ 36 (22%)
copilului in rugby
Ghid de pregatire U20 _ 26 (16%)
0 25 50 75 100 125
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Sinteza raspunsurilor

intrebérile deschise au fost analizate prin gruparea raspunsurilor in teme recurente.
Aceasta codare are caracter orientativ, deoarece un singur raspuns poate include mai
multe probleme sau mai multe tipuri de resurse solicitate.

Teme recurente in raspunsurile deschise

Codare tematica orientativa - un raspuns poate fi incadrat in mai multe teme

Formarea antrenorilor si resurse
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Probleme recurente semnalate

» Formarea antrenorilor, nivelul metodologic si actualizarea practicilor apar
frecvent in raspunsuri, atat prin referiri directe la pregatirea antrenorilor, cat
si prin nevoia de standarde, ghiduri si modele unitare.

» Baza de selectie, participarea copiilor si monitorizarea progresului apar ca
teme importante, asociate cu dezvoltarea pe termen lung a rugbyului juvenil.

» Infrastructura, accesul la terenuri si bazele sportive sunt mentionate ca
dificultati recurente in raport cu antrenamentele, competitiile si dezvoltarea
timpurie.

» Sunt semnalate, de asemenea, nevoi legate de finantare, materiale, logistica,
promovare, competitii si coordonare la nivel national.

Resurse solicitate frecvent

» Ghiduri metodice, planuri de antrenament, standarde unitare si materiale
structurate pe categorii de varsta.

» Cursuri, workshopuri si formare continua pentru antrenori, inclusiv
schimburi de bune practici.

» Sprijin material, financiar si logistic pentru cluburi, deplasari, echipamente
si activitati de pregatire.

» Instrumente de selectie, monitorizare si evaluare, utile pentru urmarirea
progresului sportivilor.

» Resurse pentru psihologie sportiva, motivatie, comunicare cu parintii
si dezvoltarea copiilor.
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Rezumat
Raspunsuri valide 162
Interes ,Da" pentru workshopuri 103/162
Interes ,Da" + ,Poate” 157/162
Cea mai selectata provocare Mentinerea motivatiei sportivilor — 102
Cea mai selectata resursa lipsa Resurse de psihologie sportiva — 79
Domeniu prioritar dominant Principii de formare U14-U16 — 112

Consultarea publica a inregistrat 162 de raspunsuri, reflectand o participare extinsa
din zona cluburilor sportive, a mediului educational, a asociatiilor sportive si a altor roluri
implicate in ecosistemul rugbyului romanesc. Profilul respondentilor indica un nivel ridicat
de experienta practica: 133 dintre respondenti declara cel putin 6 ani de experienta in
rugby, iar 101 respondenti au peste 11 ani de implicare.

Cele mai frecvente provocari semnalate sunt mentinerea motivatiei sportivilor,
cu 102 mentiuni, dezvoltarea jucatorilor pe termen lung, cu 90 de mentiuni, respectiv
selectia si identificarea talentelor si psihologia sportului, cu cite 63 de mentiuni. in
zona resurselor considerate necesare, cele mai multe raspunsuri au vizat resursele de
psihologie sportiva, standardele unitare de pregatire, ghidurile metodice pe categorii de
varsta si instrumentele de selectie si monitorizare.

Interesul pentru participarea la workshopurile si activitatile de diseminare ale
proiectului este ridicat: 103 respondenti au raspuns ,Da”, iar 54 au raspuns ,Poate”.
Cumulat, 157 din 162 de respondenti exprima o disponibilitate clara sau potentiala de
participare, ceea ce indica o baza favorabila pentru activitatile de formare, diseminare si
dezvoltare metodologica propuse in cadrul proiectului Rugby NextGen.




